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Biznes i rachunkowos¢

Co z odpowiedzialnoScia
w projekcie o holdingach (2)

Proponowane zmiany w Kodeksie spétek handlowych przewidujg
wprowadzenie odpowiedzialnosci spotki dominujgcej z tytutu wydawania
wigzacych polecen spétkom zaleznym nalezgcym do grupy spotek.

AGATA MACKOWIAK

Niezwykle waznym obszarem
objetym przezrzadowy projekt
jestkwestia odpowiedzialnosci
spolek, w tym czlonkéw jej or-
ganow. Coistotne, nowe regula-
cje beda mialy zastosowanie nie
tylko donowegorozdziatuK.s.h.
pt. ,Grupy spotek”, ale rowniez
do zasad odpowiedzialnoscijuz
istniejacych pomieszczonych w
Tytule IIT K.s.h..

Co ze szkoda

W pierwszej kolejnosci na-
lezy zatem wskazad, ze projekt
ustawy przewiduje wprowa-
dzenie odpowiedzialno$ci
spotki dominujacej z tytutu
wydawania wiazacych polecen
spotkom zaleznym nalezacym
do grupy spoétek. Po pierwsze,
spotka dominujaca bedzie
odpowiadatla za szkode (po-
niesiong w zwigzku z powsta-
niem stanu niewyplacalnosci)
spolki zaleznej poniesiong w
wyniku wykonania przez nia
wiazacych polecen. Ten rodzaj
odpowiedzialnosci spétki do-
minujacej wobec spotki zalez-
nej ma przyja¢ forme odpo-
wiedzialnosci odszkodowaw-
czej na zasadzie winy
domniemanej. Po drugie,
spotka dominujaca ponosic¢
bedzie odpowiedzialno$¢ na
zasadzie ryzyka wobec wspol-
nikéw (akcjonariuszy) spotki
zaleznej za obnizenie warto$ci
udziatu lub akcji wobec wie-
rzycieli spotki zaleznej.

Uzasadnione ryzyko

Co do obu wyzej wskaza-
nych rodzajéw odpowiedzial-
nosci przypisanej spotce domi-
nujacej nowelizacja przewidu-
je wprowadzenie przestanek
egzoneracyjnych, wylaczaja-
cych jej odpowiedzialnosé,
poprzez odwolanie sie do tzw.
Business Judgement Rule. Pod
tym pojeciem znajduje sie od-
wolanie do dziatania w grani-
cach uzasadnionego ryzyka
gospodarczego podjetego na
podstawie adekwatnych dla
danych okolicznosci informa-
¢ji, analiz i opinii.

Co wiecej, z tytutu wydania
przez spotke dominujaca
wiazacych polecen, spétka ta
bedzie ponosi¢ odpowiedzial-
nos¢ za szkode wyrzadzona
takze wierzycielom spotki za-
leznej. Odpowiedzialno$¢ ta
bedzie aktywowana po spet-
nieniu dwdch przestanek, tj.
jesli egzekucja prowadzona
wobec spolki zaleznej okaze
sie bezskutecznaijesli szkoda
ta zostanie wyrzadzona w na-
stepstwie wykonania przez
spotke zalezng wigzacych po-
lecen spotki dominujacej.

Nalezyta starannos$¢

Warto takze wskaza¢, ze za-
sada Business Judgement Rule
znajduje odzwierciedlenie
takze w ogolnych przepisach
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profokotow.

Projekt znacznie rozbudowuije przepisy odnoszace sie do
organizacji pracy organow spotek kapitatowych, w tym sposobu
odbywania i zwotywania posiedzen, jak rowniez sporzadzania

Wprowadza bardzo obszerny katalog nowych rozwigzan
majacych istotne znaczenie dla funkcjonowania spotek
kapitatowych. Znaczace zmiany z cata pewnoscig odczujg
uczestnicy rynku, ktérzy opierajg swojg dziatalnos¢ na
konstrukcjach grup kapitatowych. Tymczasem pozostaje bacznie
$Sledzi¢ Sciezke legislacyjng rzadowego projektu.

MAT. PRAS.

dotyczacych odpowiedzialno-
$ci odszkodowawczej czlon-
koéw organéw spotek kapitato-
wych za szkode wyrzadzona
dziataniem lub zaniechaniem
sprzecznym z prawem lub po-
stanowieniami umowy spotki,
tj. w art. 293 i 483 K.s.h, w
ktorej miernikiem przypisania
winy jest dochowanie nalezytej
staranno$ci. Nowe rozwigzania
przewiduja, ze czlonek organu
nie bedzie ponosi¢ odpowie-
dzialnosci za naruszenie obo-
wigzku dolozenia nalezytej
starannosci, jesli, postepujac w
sposob lojalny wobec spotki,
dziala¢ bedzie w granicach
uzasadnionego ryzyka bizne-
sowego w oparciu o adekwatne
do okolicznosci informacje.

Ostatnig postulowang zmia-
na w omawianym zakresie, jest
modyfikacja odpowiedzialno-
$ci osobistej czlonkow zarzadu,
o ktérej mowa wart. 299 K.s.h..
Autorzy projektu planuja
wprowadzi¢ dodatkowgq prze-
stanke umozliwiajacq uwolnie-
nie sie przez czlonka zarzadu
jednoosobowej spotki zaleznej
nalezacej do grupy spotek od
odpowiedzialnosci, tj. poprzez
faczne wykazanie, ze wylaczna
przyczyna niewyplacalnosci tej
spoiki bylo wykonanie wiaza-
cego polecenia spotki dominu-
jacej oraz wskazanie majatku
spotki dominujacej pozwalaja-
cego na zaspokojenie docho-
dzonej wierzytelnosci.

Opcja odkupu i wykupu

Zaprojektowana noweliza-
cja wprowadza do K.s.h. nowe
rozwigzanie polegajace na
umozliwieniu spéice dominu-
jacej, posiadajacej przynaj-
mniej 90 proc. udziatéw (akeji)
w kapitale zaktadowym spotki
zaleznej nalezacej do grupy
spolek, zadania przymusowe-
go wykupu udzialéw czy akcji
wspolnikéw mniejszoscio-
wych spoiki zaleznej na wa-

runkach bardziej liberalnych
niz ogodlne, tzw. squeeze-out.

Podobne uprawnienie zosta-
o wprowadzone dla wspodlni-
kéw mniejszos$ciowych wspo-
mnianej wyzej spotki zaleznej,
tj. beda oni mie¢ prawo do z3-
dania przymusowego odkupu
ich udzialow przez spotke do-
minujaca tzw. sell-out.

W powyzszym zakresie nie
sposéb odmowi¢ podobien-
stwa planowanych regulacji do
standardowych zapiséw stoso-
wanych przez strony umow
inwestycyjnych. Najczesciej
spotykanymi w praktyce sa
prawa tag along i drag along.

Wspolni
mniejszosciowi

Projektowana nowelizacja
zawiera rozwiazania majace
zapewnic¢ ochrone wspolnikom
(akcjonariuszom) mniejszo-
$ciowym spoiki zaleznej nale-
zacej do grupy spoétek. Wirod
nich mozemy wyrézni¢, po
pierwsze, nalozenie na zarzad
lub, odpowiednio, rade dyrek-
toréw spoltki zaleznej nalezacej
do grupy spoélek obowiazku
sporzadzenia sprawozdania o
powiazaniach tej spoétki ze
spotka dominujaca za okres
ostatniego roku obrotowego.
Sprawozdanie to ma obejmo-
‘wac takze wskazanie wiazacych
polecen wydawanych tej spo6t-
ce przez spotke dominujaca.

Dodatkowo, wspolnikom
mniejszo$ciowym ma zostac
przyznane prawo do zadania
wyznaczenia przez sad reje-
strowy podmiotu uprawnione-
go do badania sprawozdan fi-
nansowych w celu zbadania
rachunkowos$ci oraz dziatalno-
$ci grupy spotek.

Co z organami spétek

Autorzy projektu zdecydo-
wali sie takze - niejako przy

99 Spotka dominujgca bedzie
odpowiadala za szkode spotki
zaleznej poniesiong w wyniku
wykonania przez nig wigzacych

polecen

okazji - na wprowadzenie
zmian do istniejacych juz regu-
lacji K.s.h. dotyczacych funk-
cjonowania organéw spotek
kapitatlowych.

Warto wskaza¢ na uzupel-
nienie problematycznych do-
tychczas przepisow dotycza-
cych kadencji czlonkéw orga-
now. Wobec pojawiajacych sie
sporéw w doktrynie dotycza-
cych sposobu okreslenia
okresu, przez jaki cztonkowie
organéw wykonuja faktycznie
swoéjmandat, zdecydowano sie
na wprowadzenie zasady, ze
kadencje oblicza sie w peinych
latach obrotowych, chyba ze
umowa spotki stanowi inaczej.
Ta dyrektywa spowoduje wiec
znaczne wydluzenie kadencji
czlonkoéw organoéw spotek ka-
pitatowych, co jest rozwiaza-
niem odmiennym od rozwigza-
nia przyjmowanego dotych-
czas przez wieksza czesé
przedstawicieli doktryny.

Ile lojalnosci

Nowelizacja przewiduje
takze wprowadzenie obowiaz-
ku lojalnosci cztonkow orga-
noéw zarzadzajacych i nadzor-
czych spoétek kapitatowych,
ktoéry ma istniec takze po wy-
gasnieciu kadencji czlonka
organu. Warto wskaza¢, ze
obowiazek ten zostal juz
wprowadzony w rozwigza-
niach przewidzianych dla
prostej spotki akcyjnej. O ile
obowiazek ten byl dotychczas
zasadniczo respektowany w
praktyce prawa, to uznano, ze
dla podniesienia jego rangi,
jakiujednolicenia z regulacja-
mi dotyczacymi prostej spotki
akcyjnej nalezy uregulowac go
w drodze ustawy.

Co ciekawe, nowelizacja
przewiduje usuniecie art. 228
K.s.h. ktory wprowadza kata-
log spraw, w ktorych wymaga-
najest uchwala zgromadzenia
wspolnikow, w tym m.in. na
zbycie i wydzierzawienie
przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograni-
CZOnego prawa rzeczowego,
czy nabycie i zbycie nierucho-
mosci, uzytkowania wieczyste-
go lub udziatu w nieruchomo-
$ci, jezeli umowa spoétki nie
stanowi inaczej.

Warto podkresli¢, ze wska-
zany przepis dotychczas pehit
bardzo wazna funkcje pozwa-
lajaca wspolnikom spotki z
ograniczong odpowiedzialno-
$cig kontrolowa¢ dziatania
podejmowane przez zarzad
we wskazanym katalogu naj-
wazniejszych spraw. Mozna
jednak w tym zakresie do-
mniemywac, ze o ile pkt 6 tego
przepisu odnosi sie do umow
okreslonych w art. 7 K.s.h,,
ktory ma ulec uchyleniu, to
jest to jedynie omytka legisla-
cyjna.
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POMOC PUBLICZNA

Dofinansowane szkolenia
i doradztwo dla firm
dotknietych pandemig

Przedsigbiorcy otrzymaja pienigdze na szkolenia
i doradztwo, ktérych celem bedzie przygotowanie ich
do wdrazania rekomendacji fzw. rad sektorowych.

MICHAL KOLTUNIAK

Wsparcie w postaci dotowanych szkolen, kurséw i ustug
doradczych jest efektem negocjacji, w ktore zaangazowane
byly rady sektorowe, Polska Agencja Rozwoju Przedsie-
biorczosci, Ministerstwo Rozwoju oraz instytucja zarzadza-
jaca programem ,Wiedza, edukacja, rozwéj”. W ich wyniku
zdiagnozowano najpilniejsze potrzeby wybranych sekto-
row z uwzglednieniem obecnej sytuacji, czyli znacznego,
a w niektérych przypadkach catkowitego zamkniecia go-
spodarki, problemu radzenia sobie z przypadkami zakazen
wséréd pracownikéw, a takze wyzwaniami zwigzanymi
z obstuga klientéw, jak i utrudnionym kontaktowaniem sie
z kontrahentami. W wyniku tej diagnozy, kazda z rad sek-
torowych okreslita zakres merytoryczny szkolen, ktére
powinny by¢ najbardziej adekwatne do wyzwan stojacych
przed firmami.

Z udzialu rad sektorowych w tym projekcie i wydanych
przez nie zalecen wynika, ze pomoc skierowana jest do
podmiotéw dziatajacych w okreslonych branzach, a tema-
tyka szkolen lub ustug doradczych nie moze by¢ przypad-
kowa (nawet jezeli stuzytaby rozwojowi konkretnej firmy).
W tym wypadku, gdy kto$ chce skorzysta¢ z dofinansowa-
nia, kursy i doradztwo musza pokrywac sie z rekomenda-
cjami przygotowanymi przez rade danego sektora.

Wybrane branze

Kto zatem moze liczy¢ na dofinansowanie? Po pierwsze,
program skierowany jest przede wszystkim do mikro,
matych i $srednich firm. Jednak w przypadku niektérych
sektoréw do szkolen dopuszczone moga by¢ takze duze
podmioty (w osobnej ramce wskazujemy te obszary dzia-
falnosci). Po drugie, wsparcie adresowane jest do podmio-
tow operujacych w nastepujacych branzach:

u finansowej,

ulT,

m motoryzacyjnej,

m opieki zdrowotnej i pomocy spolecznej,
m odzysku materialowego surowcow,

m zywnosci wysokiej jakosci,

m komunikacji marketingowej,

m telekomunikacji i cyberbezpieczenstwa,
m gospodarki wodno-$ciekowej i rekultywacii,
u chemicznej,

m przemystu lotniczo-kosmicznego,

m handlu,

m ustug rozwojowych.

Dla sektora finansowego (tylko male i $rednie firmy)
szkolenia i doradztwo - zgodnie z rekomendacjami rady
- powinny stuzy¢ zmianie modelu dziatania firmy, w tym
nawet przebranzowieniu, z wykorzystaniem rozwiazan
zdalnych. Tzw. operatorem programu dla tego sektora jest
Stowarzyszenie Ostrowskie Centrum Wspierania Przedsie-
biorczosci. Firmy zainteresowane pozyskaniem finansowa-
nia powinny zglaszaé sie do tej wiasnie organizacji.

Zkolei sektor handlu otrzyma sposobnos¢ przeszkolenia
pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa obstugi klienta
i sprzedazy w puncie handlowym, z uwzglednieniem za-
grozen epidemicznych oraz kierowania zmiana w organi-
zacji handlu, ze szczegdlnym uwzglednieniem prowadzenia
sprzedazy i obstugi klienta w systemie e-commerce (ope-
ratorem tego programu jest Krajowa Izba Gospodarcza).

BranzaIT

Zakres tematyczny dopuszczalnych szkolen i ustug do-
radczych dla pozostatych sektoréow jest zwykle szerszy,
chociaz warto podkresli¢, ze samo pojecie przebranzowie-
nia dla firm wspomnianego sektora finansowego takze daje
duze mozliwosci. Wszystkich sektoréw i rekomendowa-
nych szkolen nie sposo6b tutaj wymieni¢, ale przyktadowo,
przedsiebiorcy z branzy IT moga p6j$¢ droga szkolen
z zakresu:

m tworzenia i rozwijania rozwigzan chmurowych;

mtworzenia i rozwijania rozwigzan do analizy duzych
zbioréw danych (big data);

m wirtualizacji serwerdw;

m zarzadzania cyberbezpieczenstwem; (...) /
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